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20.02.2016  

 

09h00 |09h30 – RECEÇÃO 

09h30 |09h45 – MOMENTO MUSICAL | EP de Música de Viana do Castelo 

09h45 | 10h00 − SESSÃO DE ABERTURA│ 

     Vereadora da Educação e Cultura da CM de Viana do Castelo  

                Coordenadora da Rede de Bibliotecas Escolares 

10h00 | 12h30 – PAINEL – BIBLIOTECAS: ELOS DE SABERES E DE SENTIRES 

                             Artur Santos Silva │Fundação Calouste Gulbenkian 

     Manuela Barreto Nunes │Universidade Portucalense 

                            Sónia Oliveira │ Fundação de Serralves   

                            MODERADOR | Manuel António Vitorino │Escola Secundária de Monserrate 

12h30 |14h00 – ALMOÇO 

14h00 | 17h30 – CONFERÊNCIA – ARTE DO ALÉM MAR | Fundação de Serralves 

17h30 – ENCERRAMENTO 

22.02.2016 

 

18h00 | 20h00 – “É PRECISO VER O QUE NÃO FOI VISTO”, José Saramago 

                           Gonçalo Cadilhe  

    Tiago Salazar 

23.02.2016 

18h00 | 20h00 – “SÓ A ARTE SE VÊ, PORQUE DURA”, Fernando Pessoa 

                  Alexandre Pais │ Museu Nacional do Azulejo 

         Ricardo Rodrigues │Museu de Artes Decorativas de Viana do Castelo 

                           

24.02.2015  

18h00 | 20h00 – “MAR SONORO, MAR SEM FUNDO, MAR SEM FIM”, Sophia de M. B.     

                            Andresen 

                            Raquel Costa e Patrícia Conceição│EMEPC  

25.02.2016  

18h00 | 20h00 – “NINGUÉM TEM MAIS PESO QUE O SEU CANTO”, Herberto Helder 

    António Victorino de Almeida  

                            Maurizio Padovan 

                           

 



 

 

 

 

ACREDITAÇÃO 

O Encontro de Bibliotecas Escolares: “ECOS 

D’AQUÉM E D’ALÉM MAR” foi acreditado na 

modalidade de Curso de Formação, pelo 

Conselho Científico-Pedagógico da Formação 

Contínua, através do Centro de Formação 

Contínua de Viana do Castelo. O registo de 

acreditação deste curso de formação é 

CCPFC/ACC-85173/15. 

 

 

A este Curso serão atribuídas 0,6 unidades 

de crédito, correspondentes a 15 h de 

formação. Esta formação releva para a 

progressão na carreira, ao abrigo do artigo 

8º do RJFC, para educadores, professores do 

ensino básico, secundário e ensino especial. 

 

PROGRAMA DA FORMAÇÃO 

 

Os professores inscritos no Encontro terão 

de ter em atenção o cronograma do mesmo: 

 Dia 20 de fevereiro das 9h00 às 

17h30 

 Dias 22-25 de fevereiro das 18h00 às 

20h00 

 

Em cada sessão serão passadas folhas de 

presença para assinatura dos inscritos. No 

sábado serão passadas duas folhas de 

presença: uma de manhã e uma de tarde. É 

da responsabilidade do formando verificar se 

assinou as folhas de presença onde esteve 

presente. 

 

Para que o Curso seja certificado, o 

formando deverá estar presente em 2/3 da 

formação, ou seja, em 10 horas de 

formação. 

 

LOCAL 

Todas as sessões decorrem na Biblioteca 

Municipal, com exceção das sessões dos 

dias 23 e 25 de fevereiro, que têm lugar no 

Museu de Artes Decorativas. 

 

 

REGIME DE AVALIAÇÃO DOS FORMANDOS 

CRITÉRIOS 

 

A avaliação final incidirá sobre a 

assiduidade/participação e sobre a 

realização de uma reflexão crítica. A 

assiduidade/participação terá um peso de 

40% e a reflexão crítica de 60%. A avaliação 

será expressa numa escala de 1 a 10, a que 

corresponde a menção qualitativa de: 

 

 
 
REFLEXÃO CRÍTICA 
 
O modelo de reflexão crítica encontra-se 

disponível no portal do Centro de Formação 

Contínua de Viana do Castelo: 

http://www.cfcvc.edu.pt/ 

As reflexões críticas deverão ser enviadas 

por email para o Centro de Formação 

(geral@cfcvc.edu.pt) até ao dia 11 de março. 

Depois dessa data não serão aceites.  

Na avaliação será tida em conta a reflexão 

crítica pessoal do formando e a apropriação 

que fizer das várias sessões, tendo em conta 

a sua melhoria profissional.  

 

AVALIAÇÃO FINAL 

 

A avaliação final será obtida pela média 

ponderada dos itens 

assiduidade/participação (40%) e reflexão 

crítica (até um máximo de 60%). Esta deverá 

ter em conta os itens contantes no modelo.  

 A ação será avaliada através de um 

questionário de avaliação, em formato 

digital, que será enviado por email para os 

formandos, no final da formação. O prazo de 

reenvio para o Centro de Formação é de 3 

dias.    

 1 a 4,9 valores Insuficiente 

 5,0 a 6,4 valores Regular 

 6,5 a 7,9 valores Bom 

 8,0 a 8,9 valores Muito Bom 

 9,0 a 10 valores Excelente 
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