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art.º 18 – Critérios para selecção do  

Director do Centro de Formação Vale do Minho 

 

4. Factores de Apreciação do Plano de Intervenção 

 

Pontuação Max. 40 Pontos 

 

 Pontuação 

Definição de processos de diagnóstico de necessidades e intervenção de 
recursos 

5 Pontos 

Definição dos objectivos, estratégias e meios necessários à 
implementação 

10 Pontos 

Apresentação de propostas de coordenação e gestão dos processos de 
formação continua (nas vertentes pedagógica, financeira e 
administrativa) 

20 Pontos 

Adequação das propostas às necessidades de formação docente e não 
docente 

5 Pontos 

Total Parcial do Ponto 4 40 Pontos 

Nota: O plano de intervenção deverá ter no máximo 20 páginas A4, com tipo de letra 

Arial, tamanho 11, espaçamento entre linhas 1,5 pontos, cabeçalho e rodapé 2,5cm e 

margens laterais 3cm. 

5. Avaliação Curricular  

 
  

a) Experiência em Cargos de Formação (acumulável) 
 

Pontuação Max. 15 Pontos 

 

 Pontuação 

Director de Centro de Formação 10 Pontos 

Membro da Comissão Pedagógica 5 Pontos 

Assessor de um Centro de Formação 5 Pontos 

Gestor de Formação de outras Instituições 2 Pontos 

Total  

 

b) Experiencia em Cargos de Gestão Escolar 
(acumulável) 
 

Pontuação Max. 10 Pontos 

 

 Pontuação 

Director de Escola / Presidente do Conselho Executivo 7 Pontos 

Presidente do Conselho Geral / Assembleia de Escola 3 Pontos 

Membros de Direcção ou Gestão Escolar 5 Pontos 

Assessores da Direcção da Escola 2 Pontos 

Coordenador de estabelecimento com mais de 150 alunos 1 Ponto 

Total  
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c) Formação especializada ou acrescida em área 
relevante ministrada em instituição de Ensino 

superior. (acumulável) (C1+C2+C3) 

Pontuação Max. 12 Pontos 

 

C1) 

  

  Pontuação 

Administração Escolar Doutorado 10 Pontos 

 Mestrado  7 Pontos 

 Pós-Graduado 5 Pontos 

 Licenciado 2 Pontos 

 SubTotal  

   

  Pontuação 

Administração Educacional Doutorado 10 Pontos 

 Mestrado  7 Pontos 

 Pós-Graduado 5 Pontos 

 Licenciado 2 Pontos 

 SubTotal  

   

  Pontuação 

Educação de Adultos Doutorado 10 Pontos 

 Mestrado  7 Pontos 

 Pós-Graduado 5 Pontos 

 Licenciado 2 Pontos 

 SubTotal  

   

  Pontuação 

Orientação Educativa Doutorado 10 Pontos 

 Mestrado  7 Pontos 

 Pós-Graduado 5 Pontos 

 Licenciado 2 Pontos 

 SubTotal  

   

  Pontuação 

Supervisão Pedagógica e Formação de Formadores Doutorado 10 Pontos 

 Mestrado  7 Pontos 

 Pós-Graduado 5 Pontos 

 Licenciado 2 Pontos 

 SubTotal  

   

  Pontuação 

Gestão e Animação de Formação Doutorado 10 Pontos 

 Mestrado  7 Pontos 

 Pós-Graduado 5 Pontos 

 Licenciado 2 Pontos 

 SubTotal  
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C2) 

  Pontuação 

Contabilidade/Gestão Financeira Doutorado 7 Pontos 

 Mestrado  5 Pontos 

 Pós-Graduado 3 Pontos 

 Licenciado 1 Ponto 

 SubTotal  

 

  Pontuação 

Gestão Jurídica/Direito Administrativo Doutorado 7 Pontos 

 Mestrado  5 Pontos 

 Pós-Graduado 3 Pontos 

 Licenciado 1 Ponto 

 SubTotal  

C3) 

  Pontuação 

Outras na Área da Educação Doutorado 5 Pontos 

 Mestrado  3 Pontos 

 Pós-Graduado 2 Pontos 

 Licenciado 1 Ponto 

 SubTotal  

   

 Total  

 

d) Experiência em cargos de coordenação 
pedagógica com assento no conselho pedagógico 
(acumulável): 

Pontuação Max. 5 Pontos 

  

 Pontuação 

Coordenador de Departamento Curricular 2 Pontos 

Coordenador de Directores de Turma/Ano/Ciclo 2 Pontos 

Outras Coordenações 1 Ponto 

 Total  

 

e) Experiência na formação contínua de professores 
e em funções associadas à formação inicial de 
docentes (acumulável): 

Pontuação Max. 10 Pontos 

  

 Pontuação 

Orientação de Estágios 2 Pontos 

Coordenação da Prática Pedagógica 2 Pontos 

Professores Cooperantes 2 Pontos 

Delegados à Profissionalização em Serviço 2 Pontos 

Formador na Formação Continua 2 Pontos 

 Total  
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f) Projectos/acções desenvolvidas relevantes de 
âmbito nacional: organização de conferências, 

Congressos, Colóquios, comunicações e artigos 

publicados em revistas de referência na área da: 
(acumulável): 

Pontuação Max. 5 Pontos 

  

 Pontuação 

Formação 2 Pontos 

Gestão Educativa 2 Pontos 

Educação 1 Ponto 

 Total  

 

g) Situação Profissional 
 

 

 Pontuação 

Professores pertencentes aos quadros das escolas associadas ao centro 
de formação e em exercício efectivo de funções nas mesmas 

3 Pontos 

Professores dos quadros das escolas associadas ao centro de formação e 
que não exercem efectivamente função nas mesmas 

1 Ponto 

                   Total _________ 

Total Parcial do Ponto 5  

 

Total Global Pontos 4 e 5  

 


