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ENQUADRAMENTO

No ambito da Promocéo e Educacao para a Salde, em particular no que respeita a Prevencdo do Consumo
de Substancias Psicoactivas, bem como a Prevencdo dos Problemas ligados ao Tabaco e ao Consumo
Nocivo do Alcool, é determinante o papel que a Escola e a Comunidade Educativa desempenham junto da

sociedade civil e do cidadao.

O Protocolo® estabelecido a 7 de Fevereiro de 2006, entre o Ministério da Educacéo (ME) e o Ministério da
Saude (MS), visa «(...) o desenvolvimento de actividades de promoc¢éo da educacéo para a salde em meio
escolar (...) no sentido da dinamizacdo da promoc¢éo da saude na escola (...)», definindo na alinea c) da
clausula segunda a «Adopcdao, por parte das Escolas, de politicas e praticas condizentes com a Promocao
da Saude, nomeadamente nas questfes de salide mental, das relacdes interpessoais (...) da prevencao do

consumo de substancias licitas e/ou ilicitas (...).».

A par do referido, a alinea f) da clausula terceira do supramencionado Protocolo estabelece a «Promogao
do refor¢o dos factores de proteccdo relacionados com os estilos de vida, junto & comunidade educativa,
nas areas de saude prioritarias, tais como (...) consumo de substancias licitas e ilicitas, (...) tendo em conta

as orientac8es dos programas prioritarios contidos no Plano Nacional de Saude.».

Para o efeito, € assumido um compromisso entre ambos os Ministérios no sentido de incrementar modelos
de parceria, como por exemplo a «Criacdo e dinamizacdo de programas de formacado de professores e de

profissionais de saude, tendentes a concretizacdo dos projectos de promocdo da educacdo para a saude

(.)»

Sob a tutela do MS, o Instituto da Droga e da Toxicodependéncia, I.P. (IDT, I.P.)Z, € um organismo central,
gue exerce a sua actividade sobre todo o territério nacional, dispondo para o efeito de servigcos
desconcentrados: Delegacbes Regionais (DR) e Unidades de Intervencéo Local (UIL), designadamente,
Centros de Respostas Integradas (CRI), Unidades de Desabituacao (UD), Comunidades Terapéuticas (CT)
e Unidades de Alcoologia (UA).

Neste sentido, o IDT, I.P. prossegue atribuicbes do MS integrado na administracéo indirecta do Estado e
tem como missédo promover a reducédo do consumo de drogas licitas e ilicitas, bem como a diminuicdo das
toxicodependéncias, pelo que no d&mbito do Protocolo indicado foi estabelecido um Acordo de Articulac;éo3
entre o ME — através da Direc¢do-Geral de Inovacéo e de Desenvolvimento Curricular (DGIDC) — e este
Instituto, ja que prosseguem objectivos comuns quanto a «Promocao e Educacdo para a Salde em Meio

Escolar».

! Protocolo entre o Ministério da Educagao e o Ministério da Salde, de 7 de Fevereiro de 2006
? Decreto-Lei n.° 221/2007, de 29 de Maio
% Acordo de Articulacéo entre o ME/DGIDC e o IDT, de 4 de Agosto de 2006
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IDT, I.P. — UNIDADE FORMATIVA ACREDITADA

O IDT, I.P., a par da sua missdo, detém ainda responsabilidades em

D ' l i ) :@‘ . . matéria formativa, nomeadamente através do desenvolvimento e promogao

da formagé&o dos seus Recursos Humanos, bem como da coordenagéo da

intervencao formativa executada respondendo a solicitagdes em matéria de

formagé&o no dominio da droga, do &lcool e das toxicodependéncias.

) Neste sentido, a Unidade Formativa deste Instituto € acreditada pela
FEALTACANA Administracdo Central do Sistema de Saude, I. P. (ACSS, I.P.)*, em todos
os dominios de intervengdo do Ciclo Formativo, sendo assumido que uma politica de Formacao coerente
pode contribuir de forma significativa para a qualidade da intervencdo, com ganhos para o cidaddo e para a

comunidade.

Tal avoca fundamental importancia, considerando as diferentes actividades formativas dirigidas a
profissionais, ou interventores que actuam directa ou indirectamente neste dominio especifico,
desenvolvidas em colaborac@o ou em parceria com o IDT, |.P. e constatada em diferentes Programas e
Projectos desenvolvidos pelas areas de Missdo deste Instituto — através dos seus servigos centrais e
desconcentrados — que investem na Formag&o como complemento que permite tragcar e atingir objectivos

operacionais especificos.

A par da Acreditagdo que detém por via da ACSS, I.P., o IDT, |.P. é também Entidade Formadora
Acreditada pelo Conselho Cientifico-Pedagégico da Formac&o Continua (CCPFC)®.

PROJECTO DE TREINO DE COMPETENCIAS PESSOAIS E SOCIAIS “EU E 0S OUTROS”

O Projecto de Treino de Competéncias Pessoais e Sociais “Eu e os Outros” é

. LINMA VIDa uUma iniciativa do IDT, I.P., designadamente da Linha Vida — SOS Droga, 0
4. 508 DROGA qual surgiu integrado no desenvolvimento do site infanto-juvenil ‘“tu,

alinhas?"®.

Este Projecto Preventivo tem como objectivo geral promover a reflexdo em

u' a“nhaS? grupo sobre temas do desenvolvimento ligados a adolescéncia, criando uma
L]
COATENIITND

dindmica de grupo geradora de crescimento pessoal e social.

Assim, visa a dinamizacdo de grupos de jovens entre os 10 e os 18 anos e constitui-se como um

instrumento promotor de processos de tomada de decisdo, de confrontacdo no seio do grupo e de

* Processo N.° 094/25-09-2002, nos termos da Portaria N.° 782 / 97, de 29 de Agosto
° Registo de Acreditagdo CCPFC/ENT-NI-0070/10
6 URL: http://www.tu-alinhas.pt

o0 00000OOGOO 0000000O0CO 0000
IDT, I.P. e Instituto da Droga e da Toxicodependéncia, I.P. 5 de 32



Institete du Drega edaTazicadependincin, iP.

MINISTERIO DA SAUDE

exploracdo de informacg&o. Tal permite realizar um trabalho preventivo junto da populacdo juvenil, que se
pretende que seja desenvolvido de forma autbnoma e integrada no processo formativo dos jovens, a quem
se destina.

Adopta o formato de jogo interactivo, tendo por base 8 narrativas que abordam temas ligados ao
desenvolvimento pessoal e social. Pressupde a exploracdo de um suporte informatico em grupo,

dinamizado por um adulto a partir de um conjunto de instru¢des reunidas num Manual especifico.

Os jogadores tém por objectivo de jogo conduzirem um grupo de personagens, mediante um conjunto de
decisdes partilhadas, na resolucdo de problemas do dia-a-dia.

Desde o inicio da conceptualizagdo do Projecto “Eu e os Outros” que tém sido desenvolvidos contactos de
articulacdo com a DGIDC do ME, no sentido de dar a conhecer o processo de implementagéo deste
Projecto e de modo a que sejam criadas as condic¢des facilitadoras para o seu adequado desenvolvimento.

De sublinhar ainda que o Projecto “Eu e os Outros” é referenciado na publicagdo “Curriculo com Inovagéo —
Roteiro de Actividades e Projectos” da DGIDC do ME e decorre do estabelecimento de parcerias com
entidades desde 2009, tais como: a Direccdo Geral da Saude (DGS) do MS, o Programa para a Incluséo e
Cidadania (PIEC) do Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social (MTSS), a Comissdo para a
Cidadania e Igualdade de Género (CIG) do MTSS, a PSP/GNR — Programa de Proximidade Escola Segura
do Ministério da Administragdo Interna (MAI), o Instituto Portugués da Juventude (IPJ, I.P.) e o Instituto
Nacional de Cardiologia Preventiva (INCP).

o0 00000OOGOO 0000000O0CO 0000
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FORMACAO “EU E OS OUTROS”

As orientacdes do ME para o Programa de Promocao e Educacéo para a Saude em Meio Escolar requerem
do(a) professor(a) o dominio de areas tdo dispares quanto o consumo de substancias psicoactivas,
perturbacdo do comportamento alimentar, sexualidade e violéncia aplicadas a adolescéncia. Esses
conteudos devem ser enquadrados no projecto educativo das escolas, contudo os docentes carecem de
uma orientacao bem definida do formato a atribuir aos mesmos.

A definicdo, no Relatério Final do Grupo de Trabalho de Educacdo para a Saude (GTES)’, do perfil e
formacdo do professor coordenador de Educacdo para a Saude, aponta como essencial para o
desempenho desse cargo caracteristicas pessoais como «(...) a motivacdo para procurar recursos e a
capacidade para reflectir sobre a sua pratica, partindo do pressuposto de que as criancas e 0s jovens tém
competéncia para pesquisar informacéo.» e privilegiam o trabalho de projecto como metodologia a aplicar,
valorizando ainda a dimenséo ética do profissional e a sua formacgéo continua.

A Formagdo “Eu e os Outros” assume-se como um programa de formagdo base em torno dos dominios
acima expostos, enquadrando-os numa abordagem pratica a partir de instrumentos e material didactico
produzido pelo IDT, I.P..

Deste modo os temas séo abordados pelo(a) docente, visando a aplicagdo de um projecto de promogéo e
educacdo para a saude junto dos adolescentes e jovens em meio escolar, com acompanhamento técnico e
supervisdo. Esta metodologia visa dar resposta as necessidades identificadas de modo a aprimorar as
competéncias gerais e especificas dos(as) formandos(as), articulando devidamente com os perfis de
desempenho adequados ao desenvolvimento de actividades no ambito do Programa de Promocdo e
Educagéo para a Saude.

De referir ainda que a presente Formacdo é de ambito nacional, podendo ser replicada em diferentes

regides dentro do periodo de um ano lectivo.

OBJECTIVO GERAL

Consolidar e desenvolver conhecimentos tedrico-praticos, no ambito da Promog¢&o e Educacéo para a
Saude em Meio Escolar, que facilitem a implementagéo, desenvolvimento, monitoriza¢éo e avaliagdo do
Projecto “Eu e os Outros”, com impacto nas competéncias pessoais € no estado de saude global dos

adolescentes e jovens que sejam objecto da intervencgéao.

OBJECTIVOS ESPECIFICOS

Aprofundar conhecimentos teérico-praticos na area da Prevencdo e da Promocgdo e Educacdo para a
Saude;

! URL: http://www.min-edu.pt/np3/1105.html

o0 00000OOGOO 0000000O0CO 0000
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Desenvolver competéncias e treinar metodologias para a abordagem dos temas integrados no Programa

de Promogéo e Educagédo para a Saude em Meio Escolar através do Projecto “Eu e os Outros”;

Fomentar a integracdo dos conhecimentos adquiridos na intervencdo a realizar junto de grupos de
adolescentes e jovens, segundo um planeamento construido no decurso da formacdo e com
acompanhamento técnico e supervisao;

Promover o dominio dos procedimentos avaliativos do Projecto “Eu e os Outros”, aplicando-os a analise
de resultados da intervencéo efectuada.

DESTINATARIOS

Docentes do 2.° e 3.° Ciclo do Ensino Basico e Docentes do Ensino Secundario (inclui docentes das
Modalidades Especiais da Educacéo Escolar — Educacdo Especial e Formacédo Profissional).

PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELECGCAO DOS(AS) FORMANDOS(AS)

O Processo de Recrutamento e Seleccdo dos(as) Formandos(as) sera realizado pelo IDT, I.P.,
designadamente através do Servico Organizador8 da Formagédo “Eu e os Outros”, sendo que os pedidos de
Inscrigdo poderéo ser efectuados de 3 formas distintas:

1. Através de solicitagdo directa ao Servi¢o Organizador;

2. Através de inscri¢cdo no site “tu, alinhas?”, o qual ser& posteriormente reencaminhado pelo Servico
Promotor e Gestor® ao Servico Organizador;

3. Através de comunicacdo estabelecida directamente com a Escola pelo Servigo Organizador da
Formacao no sentido de divulgar o Projecto e recrutar formandos(as).

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Médulo | — Formacéo Presencial de Base

Sessdo 1 — Apresentacao do Projecto “Eu e os Outros” e da sua Fundamentacao Tedrica
Sesséo 2 — Personagens do Jogo

Sessédo 3 — Metodologia de Implementacao do Jogo

Sesséo 4 — Estratégias de Dinamizacgédo do Jogo

Sessado 5 — Temas a desenvolver através das Narrativas Interactivas — Processo de Reflexao

8 Delegacdes Regionais (através dos seus Nucleos de Apoio Técnico — NAT — e dos Centros de Respostas Integradas);

9 Servicos Centrais (nomeadamente, o Departamento de Intervengédo na Comunidade — DIC — através do seu Nucleo de Atendimento e
Informacé&o - NAI);

o0 00000OOGOO 0000000O0CO 0000
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Sesséo 6 — Treino de Aplicagéo
Sesséo 7 — Processo de Avaliacdo do Impacto da Intervencéo
Sessédo 8 — Treino de Aplicacéo e Reflexdo

Sessédo 9 - Elaboracao do Relatdrio Final de Avaliagao

Mdédulo Il — Formacéo Presencial de Aplicagéo

Sesséo 1 - Planificac@o da Aplicagcéo

Sessdo 2 — A Avaliacdo do Impacto da Intervencéo

Sessdo 3 — Planificacdo e Treino da Sessao 1 do Modulo

Sessdo 4 — Supervisdo da Sessao 1 do Modulo Il e Planificagéo e Treino das Sessdes 2 e 3 do Modulo 111

Sessdo 5 — Supervisao das Sessbes 2 e 3 do Médulo Il e Planificagdo e Treino das Sessdes 4 e 5 do
Maodulo 11

Sessdo 6 — Supervisdo das Sessbes 4 e 5 do Médulo Il e Planificagdo e Treino das Sessdes 6 e 7 do
Maodulo I

Sessdo 7 — Supervisdo das Sessfes 6 e 7 do Médulo Ill

Médulo Il — Formacéo Nao Presencial de Aplicacéo

Sessdo 1 a 7 — Aplicagdo do Projecto “Eu e os Outros”

DURACAO

54 Horas = 27 Horas (sessdes presenciais conjuntas) + 27 Horas (sessdes ndo presenciais)

PERIODO DE REALIZACAO

O Projecto devera decorrer durante o ano lectivo, de acordo com a disponibilidade do(a) Formador(a)
(Técnico de Suporte), dos(as) Formandos(as) (Aplicadores) e do Grupo de Adolescentes e Jovens (Grupo

de Aplicacéo).

o0 00000OOGOO 0000000O0CO 0000
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CRONOGRAMA?°

MODULO E SESSAO DATA DE REALIZAGAO HORARIO DURACAO (horas)
PB-1 A definir A definir 3
PB-2 “

PB-3 “
PB-4

PB-5 “
PB-6

PB-7 “
PB-8

MA-1 “
MA-2 “
MA-3 “
AP-1 “
MA-4 “
AP-2 “
AP-3

MA-5 “
AP-4

AP-5 “
MA-6

AP-6 “
AP-7 “
MA-7 “
PB-9 “

DURAGAO TOTAL

W P NN N DN DNDNDNDDNDDNDNDDNMDNDDNDNDWWWW W Www

a1
B

LEGENDA:

PB = Mddulo | — Formag&o Presencial de Base
MA = Médulo Il — Monitorizagéo da Aplicagédo
AP = Mbdulo Ill — Aplicacéo do Projecto

As Sess0es encontram-se representadas pelo respectivo nimero, i.e., Sessdo 1 =1

O cronograma geral é apresentado na Sesséo 1 do Médulo |, sendo preenchido individualmente, na Sesséo

2 do Mddulo Il por cada formando(a) consoante a sua disponibilidade e a do grupo de aplicacéo.

10 - . . ~
O presente Cronograma indica a ordem de execu¢éo dos Médulos e Sess6es programadas.

[ X ] 00000OOGOO 000000000 0000
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LOCAL DE REALIZACAO

Formacdo de &mbito nacional, pelo que os locais de realizagcdo serdo definidos em funcédo das inscri¢cdes

recepcionadas pelo IDT, I.P. cuja area geografica de intervencgéo cobre todo o territério continental.

METODOS E TECNICAS PEDAGOGICAS

A metodologia definida para a Formacdo “Eu e os Outros” integra técnicas e métodos diversificados,
privilegiando a componente pratica como forma de facilitar a aquisicdo de saberes pelos(as) formandos(as).
A titulo de exemplo podemos referir a aplicacdo do Método Expositivo, Interrogativo e Activo, através da
utilizacéo de técnicas como a exposicdo, a formulacdo de perguntas, a discussdo, o debate de ideias, as

dindmicas de grupo e as simulacdes pedagdgicas, entre outras.

RECURSOS MATERIAIS E PEDAGOGICOS

Computador, com ligagdo a Internet;
Videoprojector;
Papel;
Canetas.
No ambito da presente Formagéo o IDT, I.P. disponibiliza:

Um Suporte informatico, que integra as 8 narrativas interactivas; o Manual do Projecto “Eu e os Outros”;
as Fichas de Identificacdo; o Guido de Procedimentos de Avaliacdo; as Bases de Dados; as Fichas de
Planeamento e de Aplicacdo da Intervencéo e as Fichas de Sesséao;

Um servico de atendimento telefonico através da Linha Vida — SOS Drogas, dois dias por semana, como
suporte para a elaboracdo de dindmicas de grupo e para o esclarecimento de duvidas relacionadas com

o Projecto “Eu e os Outros” durante a aplicac@o do Projecto pelos(as) formandos(as);

O site “tu, alinhas?”, como recurso em termos de informacao relacionada com os contetdos abordados

no Projecto.

( X ) 00000OOGOO 000000000 o000
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RECURSOS HUMANOS / UNIDADES ORGANICAS ENVOLVIDAS

O caracter nacional deste Projecto implica o envolvimento de recursos humanos adstritos a varias Unidades

Orgénicas do IDT, I.P. de nivel central, regional e local, nomeadamente enquanto:

e Servi¢co Promotor e Gestor da Formagéo “Eu e os Outros” é o NAI do DIC do IDT, I.P., o qual promove
a:

Gestéo do servigo de atendimento telefonico — disponivel 2 vezes por semana — através da Linha
Vida — SOS Drogas;

Realizagdo de encontros com as Equipas de Formadores — actualizacdo de competéncias formativas
especificas e do material didactico a aplicar;

Articulacdo com as DR, no que respeita a pedidos de inscricdo para a Formacao;
Gestdo do site “tu-alinhas?” e da Box.net do Projecto “Eu e os Outros”;

Centralizagdo da informacgédo relativa a indicadores Fisicos de Execucdo da Formacdo “Eu e o0s

Outros”, para apuramento da actividade executada e envio ao Servigo Supervisor.

 Servico Organizador da Formacdo “Eu e os Outros”, corresponde a Unidade Organica™ deste Instituto
que prepara, executa e avalia a Formacdo e o qual constitui obrigatoriamente o respectivo Dossier
Técnico-Pedagogico;

e O Servigo Supervisor da Formacdo “Eu e os Outros” € o Nucleo de Formacédo (NF) do Departamento
de Monitorizacdo, Formacdo e Rela¢Bes Internacionais (DMFRI) do IDT, I.P., o qual apoia o Servi¢o
Promotor e Gestor e o Servigo Organizador, através do esclarecimento de duvidas e da emissdo de

orientacfes técnico-pedagdgicas, sempre que necessario.

A Equipa de Formadores envolvida integra a Bolsa de Formadores do IDT, I.P., detendo conhecimentos
técnico-cientificos e experiéncia pedagogica na area da Promocdo e Educagédo para a Salde. Possuem
ainda o Certificado de Registo de Formador atribuido pelo Conselho Cientifico-Pedagodgico da Formacéo
Continua do ME.

AVALIACAO DA FORMACAO

No decorrer da implementacdo da presente Formacdo sao aplicados instrumentos técnico-pedagdgicos
para mensuracdo da qualidade formativa das actividades desenvolvidas, designadamente através de

guestionérios de Avaliacdo do Formador, de Avaliacdo do Formando e de Avaliagdo da Sesséo Formativa.

No final do Projecto Formativo os formandos deverdo produzir um relatério, conforme definido e explicitado

durante a formacéo.

1 Ver nota de rodapé 8.

( X ) 00000OOGOO 000000000 o000
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. g311113% 3
Ap6s a conclusdo da mesma, o IDT, I.P. procedera a aplicagdo de mais um instrumento de medicao da
gualidade formativa (Questionario Pds-Formacgéo), com o intuito de ser apurado o nivel de satisfagédo e os
conhecimentos adquiridos através do impacto sentido pelos(as) formandos(as) no desenvolvimento das

actividades respeitantes ao Projecto “Eu e os Outros”.

Os Servigos Organizadores para além de assumirem responsabilidades quanto a organizacdo do dossier
técnico-pedagdgico da actividade formativa levada a cabo produzem o Relatério Final de Avaliacdo da
Formacao “Eu e os Outros”. Este relatério integra, para além de outras informac8es relevantes quanto a
execucgdo fisica, a analise — no minimo descritiva — do levantamento de dados efectuado através da

aplicacéo dos instrumentos acima mencionados.

CERTIFICACAO

Para efeitos da certificagdo das competéncias adquiridas por cada formando(a), tera que se ter em conta os

seguintes critérios:

Garantir a assiduidade, sendo que as faltas dos(as) participantes sdo limitadas a um maximo de um

terco (*/5) das Sessdes Presenciais Conjuntas (Médulo 1) de Formacao;

Revelar capacidade de auto-responsabilizacdo face ao cumprimento dos tempos definidos, trabalhos

propostos, integragéo e interacgdo com o grupo;
Atingir os objectivos definidos no Programa da Formacéo “Eu e os Outros”;

Produzir o Relatério Final de Avaliacdo da implementagdo do Projecto “Eu e os Outros”, do qual devem
constar todas as fichas e bases de dados requeridas e correctamente preenchidas, bem como uma
reflexdo final.

A classificacao final € obtida numa escala de 1 a 10 valores e resulta da aplicacdo da seguinte férmula para
uma média ponderada:

Classificacdo Final = Avaliacdo Inicial (10%) + Avaliacdo Continua (30%) e
Avaliacao Final (60%)

ESCALA QUANTITATIVA ESCALA QUALITATIVA
1 a 4,9 valores Insuficiente
5 a 6,4 valores Regular
6,5 a 7,9 valores Bom
8 a 8,9 valores Muito Bom
9 a 10 valores Excelente
oo eeo0000000 eeoe000000 eoo0o
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Avaliacgao Inicial (Al) — Diagnostica (Ficha de Planeamento da Aplicacéo)

Avaliacdo Continua (AC) — Formativa (Todos os Médulos)

Avaliacao Final (AF) — (Elaboracédo de Relatério Final)

Avaliacéo Final — Elaboracéo do Relatério Final

COMPONENTES

Relatorio entregue dentro do
prazo estipulado

Do Relatério constam todas as
Fichas de Sessao devidamente
preenchidas

Do Relatdrio consta a Ficha de
Caracterizacdo do Grupo
devidamente preenchida

Do Relatério consta a Ficha de
Planeamento da Intervencéao

Do Relatério consta a Ficha de
Aplicacéo

Do Relatério constam as Bases
de Dados devidamente
preenchidas em suporte

informatico

Do Relatério consta uma reflexao
final até uma pagina A4

CRITERIOS PONTUACAO
Por cada dia util de atraso devem 1
ser retirados 5 pontos
As Fichas devem estar
correctamente preenchidas e
delas devem constar as 2
justificacBes para as diferencas
identificadas entre a grelha de
pré-sessao e de p6s-sessao
A Ficha deve estar correctamente 1
preenchida
A Ficha deve estar correctamente 1
preenchida
A Ficha deve estar correctamente 1
preenchida
As bases de dados devem estar 25
correctamente preenchidas '
Devera ser auto-reflexiva e conter 15
igualmente criticas ao projecto '
TOTAL 10

IDT, I.P. e Instituto da Droga e da Toxicodependéncia, I.P.
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PLANIFICACAO DA FORMACAO “EU E OS OUTROS”

A Formagédo “Eu e os Outros” inscreve-se na modalidade Oficina de Formagédo e esta organizada em duas
partes, a 1.2 parte tem a duragdo de 27 horas e é constituida por nove sessfes presenciais de formacgdo
tedrica e treino de competéncias com a duracdo de trés horas por sessdo e por uma sessao de trés horas
para a elaboracdo de um Relatério Final de Avaliacdo. A 2.2 parte, designada de formag&do ndo presencial,
correspondendo & implementagéo pratica do Projecto Preventivo “Eu e os Outros”, tem também a duragéo
de 27 horas e é composta por 14 horas de aplicacdo com grupo de alunos(as) e 13 horas de monitorizacédo

da aplicacdo, em pequeno grupo.

FORMACAO PRESENCIAL “EU E OS OUTROS” — 27 HORAS PRESENCIAIS

Apresentamos de seguida a planificacdo das sessdes definidas para a Formagdo Presencial “Eu e os

QOutros™:

MODULO | - FORMACAO PRESENCIAL DE BASE

SESSAO 1 — APRESENTACAO DO PROJECTO “EU E 0S OUTROS” E DA SUA FUNDAMENTACAO TEORICA

Conhecer o Projecto “Eu e os Outros” e compreender as linhas de organizacéo basicas do mesmo;
OBJECTIVOS GERAIS i - ) )
Identificar os Modelos Tedricos subjacentes ao Projecto “Eu e os Outros”.

No final da sesséo os(as) formandos(as) deverao ser capazes de:

OBJECTIVOS . ) i o 5 )

e , Reconhecer os 6 Modelos Tedricos e identificar a sua influéncia na elaboragéo do Projecto “Eu e os Outros”,
SPECIFICOS

através do correcto preenchimento de uma Ficha de Avaliacdo de Conhecimentos.

DURAGAO 3 Horas

EQUIPAMENTOS E

ETAPAS ACTIVIDADES METODOS E TECNICAS AVALIACAO TEMPO
MEIOS
1.Apresentacgao do(s) Aplicacéo ao
Formador(es) e do Grupo de Grupo de
-~ Formandos(as) Formandos de .
INTRODUGAO _ N 30 Min
2.Apresentagéo da Formagao “EU  Método Expositivo uma Ficha de
e os Outros” e respectivo (exposicEo) Avaliacao de
preenchimento do Cronograma Conhecimentos
3. Apresentacéo do Projecto “Eu  Método Interrogativo Video projector e (com que'smes de
& 05 Oliiros” (formulacio de verdadeiro ou falso”,
» s computador para mensuracgéo dos
4.Modelos Tebricos: perg conhecimentos _
i . 120 Min
4.1 Modelo de Influéncia Social adquiridos)
DESENVOLVIMENTO 4.2 Modelo Método Activo
. . i dagdai (Intervalo
Compreensivo/Social (jogo pedagdgico) Avaliacio —
in
4.3 Modelo Continua da
Cognitivo/Informativo Formagéo
4.4 Campo da Promocéo da (questionarios de
[ X J 000000000 0000000O0CO (X X N J
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[ J
Saude
4.5 Modelo Construtivista
4.6 Teoria do Jogo
5. Adaptacdo dos Modelos
Tedricos ao Projecto “Eu e 0s
Outros”

6.Debate/Reflexdo sobre as

CONCLUSAO

implicagdes da Teoria na

Pratica

OBJECTIVOS GERAIS apresentacao;

OBJECTIVOS
ESPECIFICOS
grupos de adolescentes;

DURAGAO 3 Horas

ETAPAS ACTIVIDADES

INTRODUGCAO 1.Reviséo da Sessao anterior

2. Apresentacgédo das
Personagens e exploragéo das
suas caracteristicas

3.Exposicao das Dinamicas de

DESENVOLVIMENTO -
Grupo a utilizar na

4.Exploracao da box.net e dos

seus Contelidos

5.Discussao/ Reflexdo sobre a

CONCLUSAO

Sessao de Formagéao

IDT, I.P. e Instituto da Droga e da Toxicodependéncia, I.P.

Apresentacéo das Personagens

Método Activo
(discusséao, debate de

ideias)

SESSAO 2 — PERSONAGENS DO JOGO

No final da sessao os(as) formandos(as) deverao ser capazes de:

correcto preenchimento de uma Ficha de Avaliagéo de Conhecimentos;

Aceder a box.net e conhecer a sua organizagao especifica.

) ) EQUIPAMENTOS E
METODOS E TECNICAS
MEIOS

Método Expositivo

(exposigao)

Método Interrogativo ) )
. Video projector e

(formulacéo de

computador com
perguntas) L

ligacéo a Internet
Método Activo
(simulagéo, dinamica de

grupos)

Método Activo
(discusséo, debate de

ideias)

Institete du Drega edaTazicadependincin, iP.
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o000
avaliacéo do
Formador, do
Formando e da
Sessdo Formativa)
20 Min

Conhecer as personagens do jogo, as suas caracteristicas e aprender dinamicas de grupo para a sua

Explorar a box.net do Projecto “Eu e os Outros” ao nivel da organizagéo dos seus conteddos.

Identificar correctamente as personagens do jogo através da realizagdo de uma dinamica de grupo e do

Saber quais as dinamicas a aplicar para a apresentacéo das personagens na intervencéo a realizar junto dos

AVALIACAO TEMPO
20 Min
Aplicacédo ao
Grupo de
Formandos de 1
Ficha de Avaliagao 130 Min
de Conhecimentos
(correspondéncia (Intervalo
entre Personagens e 15 Min)
Caracteristicas)
Avaliacéo Continua
da Formagéo
(questionérios de
avaliagéo do
Formador, do 30 Min
Formando e da
Sesséo Formativa)
0000
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SESSAO 3 — METODOLOGIA DE IMPLEMENTAGAO DO JOGO

OBJECTIVOS GERAIS

OBJECTIVOS

ESPECIFICOS Avaliacdo de Conhecimentos;

DURAGAO 3 Horas

ETAPAS ACTIVIDADES

1.Revisdo da Sessao anterior
INTRODUGAO 2.Breve apresentacédo de uma

narrativa interactiva

3. As Regras
4.0 Papel do Mestre de Jogo
5. A Constituicdo do Grupo
6.Suporte Material
BI=S=N\VeAVIVISNIEeMN 7. Organizacdo do Espacgo
8.0rganizacdo do Tempo de Jogo
9.Treino de Aplicagéo utilizando
as Metodologias de

Implementacao do Jogo

10. Reflexdo/Debate

CONCLUSAO

[ X ] 000000O0O0CO
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através de um Jogo de Simulagao.

METODOS E TECNICAS

Método Expositivo

(exposicao)

Método Interrogativo
(formulagéo de

perguntas)

Método activo
(simulacéo de uma

aplicagao)

Método Activo
(discusséo, debate de

ideias)

No final da sessao os(as) formandos(as) deveréo ser capazes de:

EQUIPAMENTOS E
MEIOS

Video projector e

computador

Institete du Drega edaTazicadependincin, iP.

Adquirir conhecimentos referentes as Metodologias de Implementagdo do Jogo e treinar a sua aplicagdo

Identificar as metodologias de implementagdo do Jogo, respondendo correctamente a uma Ficha de

Simular a aplicagao do Jogo, tendo em conta as metodologias de implementacao apresentadas.

AVALIAGAO TEMPO
Aplicagdo ao
Grupo de 45 Min
Formandos de 1
Ficha de Avaliagcao
de Conhecimentos
(com questdes de
“verdadeiro ou falso”, 120 Min
para mensuracgado dos

conhecimentos
(Intervalo

adquiridos) 15 Min)

Simulacéo de
Aplicacédo do Jogo

Avaliacéo Continua
da Formagao
(questionérios de
avaliacéo do
Formador, do 15 Min
Formando e da

Sessdo Formativa)

0000
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SESSAO 4 — ESTRATEGIAS DE DINAMIZAGAO DO JOGO

OBJECTIVOS GERAIS

Projecto “Eu e os Outros”.

OBJECTIVOS
ESPECIFICOS

ETAPAS ACTIVIDADES

1.Revisdo da Sessao anterior

INTRODUCAO

2.Introducao as Estratégias de

Dinamizacao do Jogo

3.0rdem de Participagdo dos
Jogadores no Processo de
Deciséo

4.Atribuicé@o de Direitos

TR 5.Exploracdo das Personagens

6.Dinamicas de Grupo

7.Tarefas intermédias

8.Treino de Aplicagéo utilizando
as Estratégias de Dinamizagao

do Jogo

CONCLUSAO 9.Reflexao/Debate

[ X ] 000000O0O0CO
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No final da sessao os formandos deverdo ser capazes de:

Conhecer as Estratégias de Dinamizacao do Jogo

METODOS E TECNICAS

Método Expositivo

(exposicao)

Método Interrogativo
(formulagéo de

perguntas)

Método Activo
(simulagéo de uma

aplicacédo)

Método Activo
(discusséo, debate de
ideias)

EQUIPAMENTOS E
MEIOS

Video projector e

computador

Institets dn Drega edaTanice

depandineia. iP.

Simular em grupo, com sucesso, pelo menos duas Estratégias de Dinamizacéo do Jogo.

AVALIACAO

Avaliacéo Continua
da Formagao
(questionérios de
avaliagéo do
Formador, do
Formando e da

Sessdo Formativa)

Simulagéo de

Aplicacédo do Jogo

Adquirir conhecimentos quanto as Estratégias de Implementacdo e Dinamicas subjacentes a Aplicacao do

TEMPO

25 Min

125 Min

(Intervalo
15 Min)

30 Min

( X N X J
18 de 32



Institete du Drega edaTazicadependincin, iP.

MINISTERIO DA SAUDE

SESSAO 5 — TEMAS A DESENVOLVER ATRAVES DAS NARRATIVAS INTERACTIVAS - O PROCESSO DE REFLEXAO

Adquirir conhecimentos gerais sobre os grandes temas a desenvolver através das Narrativas Interactivas;
OBJECTIVOS GERAIS i . . . .
Adquirir conhecimentos aprofundados sobre os temas de reflexao referentes a 2 das 8 Narrativas Interactivas.

No final da sessao os(as) formandos(as) deverao ser capazes de:

OBJECTIVOS

, Identificar os temas subjacentes as duas narrativas interactivas abordadas, sendo capazes de explorar um
ESPECIFICOS ) - L
desses temas em simulagéo de aplicagao.

DURAGAO 3 Horas

) ) EQUIPAMENTOS E B
ETAPAS ACTIVIDADES METODOS E TECNICAS v AVALIACAO TEMPO
EIOS

1.Revisdo da Sesséao anterior Método Expositivo
2.Introducgéo aos grandes Temas: (exposicao)

-~ O Crescer; A Amizade; A .
INTRODUGAO - ) . 40 Min
Escola; A Familia; Os Amores e  Método Interrogativo ) 5
] ) Simulagéo de
Paixdes; As Drogas e a Lei; O (formulacéo de L
o Aplicacéo do Jogo
Divertimento; O Futuro perguntas) : .
Video projector e

. computador Avaliagcdo Continua
Método Activo daE .
x ; a Formagao ‘
3.Exploracéo detalhada de dois (trabalho de grupo para o 115 Min
grandes Temas subjacentes a 2 | (questionarios de
DESENVOLVIMENTO evantamento de avaliag&o do

Narrativas Interactivas questdes passiveis de Formador] do (Intervalo
. . S } ) B 15 Min
ABIIEGE 62 A e reflexao e simulacéo de Formando e da )
uma aplicacao) Sesséo Formativa)
Método Activo
CONCLUSAO 5.Reflexao/ Debate (discusséo, debate de 25 Min
ideias)
[ X ] 00000OOGOO 0000000O0CO (X X N J
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[ X J 000000000 0000
000 000000000 (X X ]
SESSAO 6 — TREINO DE APLICACAO

Treinar competéncias para Aplicagdo do Projecto “Eu e os Outros”.
OBJECTIVOS No final da sessao os(as) formandos(as) deveréo ser capazes de:
ESPECIFICOS Aplicar o jogo utilizando pelo menos uma dinamica de grupo em simulacéo de aplicagao.
EQUIPAMENTOS E
ETAPAS ACTIVIDADES METODOS E TECNICAS AVALIACAO TEMPO

MEIOS

1.Revisdo das SessOes anteriores Método Expositivo 30 Min

(exposicao)
Simulacéo de

Método Interrogativo Aplicagédo do Jogo
(formulacéo de Video projector e 120 Min
DESENVOLVIMENTO 2. Aplicagdo de Narrativa perguntas) computador Avaliacdo Continua
Interactiva (accao-reflexéo) da Formagio (Intervalo
Método Activo (questionarios de 15 Min)
(trabalho de grupo de avaliagao do
. ~ . ~ Formador, do
simulagdo de aplicacéo)
Formando e da
Método Activo Sess&o Formativa
_ 3.Reflexdo/Debate sobre a . . a) )
CONCLUSAO L (discusséo, debate de 30 Min
Aplicacéo do Jogo o
ideias)
[ X J 00000OOGOO 0000000O0CO (X X N J

IDT, I.P. e Instituto da Droga e da Toxicodependéncia, I.P. 20 de 32



Institete du Drega edaTazicadependincin, iP.

MINISTERIO DA SAUDE

SESSAO 7 — PROCESSO DE AVALIACAO DO IMPACTO DA INTERVENCAO

Conhecer o Processo de Avaliagdo do Impacto da Intervengao do Projecto “Eu e os Outros”.

No final da sessao os(as) formandos(as) deverao ser capazes de:

OBJECTIVOS I . L )

, Fazer a codificagdo™ preenchendo correctamente as bases de dados necessarias a avaliacdo do Projecto
ESPECIFICOS

“Eu e os Outros”.

DURAGAO 3 Horas
EQUIPAMENTOS E

ETAPAS ACTIVIDADES METODOS E TECNICAS v AVALIACAO TEMPO
EIOS

1.Revisdo da Sesséao anterior Aplicacéo ao 30 Min
INTRODUGCAO 2.Introducgédo ao Guiédo da Grupo de
Avaliacéo D Brosig Formandos de:

(exposigao) =
3.0 Desenho Experimental da Fiedie az
N Exercicios de
AEIEEEE Método Interrogativo ) . Codificacio:
4.0 Procedimento de Codificagéo Video projector e (rtek

(formulacao de computador - Preenchimento

5.As Fichas de Identificagdo 130

perguntas) .
BISS=\\VOIRY[YI=\hfelN 6.A Escala de Avaliacéo CESFEIEHER (Intervalo
. Identificacéo e das ;
. 15M
7.0 preenchimento das Bases de Método Activo . in)
Escalas;
Dados
(trabalho em grupo) - Introducdo dos
8.Exploracao do Guiéo de ¢
Procedimentos de Avaliagdo rEsLliEees 2
Base de Dados
20 Min

Avaliacéo Continua

da Formagao

Método activo (questionarios de
CONCLUSAO 9.Reflexdo/Debate (Discusséo, debate de avaliagéo do
ideias) Formador, do

Formando e da

Sessdo Formativa)

O procedimento de codificacdo é necessario para que pré-testes e pos-testes possam ser emparelhados, uma vez que o desenho
experimental da avaliacdo do impacto do projecto preventivo implica a comparagdo dos diferenciais entre testes de um mesmo
sujeito. O cddigo é composto por: cédigo da regido, nimero atribuido ao técnico, a instituicdo, ao aplicador, a turma objecto da
aplicagéo do jogo e, por fim, o nimero atribuido ao jogador.

[ X ] 00000OOGOO 000000000 0000
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SESSAO 8 — TREINO DE APLICAGAO E REFLEXAO

Dominar a aplicacéo do Jogo e a capacidade de promover a reflexdo sobre os temas inerentes ao Projecto
OBJECTIVOS GERAIS
“Eu e os Outros”.

No final da sessao os(as) formandos(as) deverao ser capazes de:

OBJECTIVOS

z , Simular a aplicagdo do jogo ao grupo, recorrendo a pelo menos duas das estratégias de dinamizagao
SPECIFICOS
estudadas, identificar e trabalhar os temas subjacentes.

DURAGAO 3 Horas

) § EQUIPAMENTOS E B
ETAPAS ACTIVIDADES METODOS E TECNICAS v AVALIACAO TEMPO
EIOS

INTRODUGAO 1.Revisdo da Sesséao anterior Método Expositivo 30 Min

(exposigao)

Método Interrogativo L ;
Avaliacéo Continua

(formulacéo de Video projector e . 120 Min
2. Aplicacéo de Narrativa da Formagéo
DESENVOLVIMENTO perguntas) computador fiondrios d
Interactiva (accao-reflexéo) GJUESTOTENES 63 (Intervalo
avaliagéo do )
' 15 Min
Método Activo Formador, do !
(trabalho de grupo de Formando e da
simulacdo de aplicagédo) Sessdo Formativa)
Método activo
_ 3.Reflexdo/Debate sobre a ) . )
CONCLUSAO L (Discusséo, debate de 30 Min
Aplicacéo L
ideias)
[ X J 00000OOGOO 0000000O0CO (X X N J
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SESSAO 9 — ELABORAGAO DO RELATORIO FINAL DE AVALIAGAO

OBJECTIVOS GERAIS Produzir o Relatério Final de Avaliacéo

No final da sessao os(as) formandos(as) deveréo ser capazes de:

OBJECTIVOS

: Elaborar um Relatério Final, conforme instrugbes da sessé@o 7 do Médulo Il, com supervisdo por parte do(a)
ESPECIFICOS

formador(a).

) ) EQUIPAMENTOS E :
ETAPAS ACTIVIDADES METODOS E TECNICAS AVALIAGAO TEMPO

MEIOS
A Importéancia do feedback dos
INTRODUGAO Aplicadores para o 10 Min.
desenvolvimento do projecto A avaliago
Sumativa —
1. Preenchimento e/ou ~
(elaboragéo de um
rectificacéo de: relatério/sintese
a) Ficha de Planificacéo da acerca da intervengdo
Aplicacao do qual constem as
b) Ficha de caracterizac&o do grelhas de
grupo ) N planificagéo de cada
) . Método Expositivo sessdo, as grelhas .
DESENVOLVIMENTO c) Ficha de sessédo, uma por 5 _ . - 90Min.
N Método Interrogativo pds-sessdo, os dados
sessao ;
Método Activo recolhidos para a
d) Bases de dados (com os avaliag&o do impacto
dados de identificacdo e com da intervengéo e uma
os dados das escalas de sintese reflexiva
avaliag&o) em formato sobre o projecto)
informatico
Realizacao do
2. Elaboracéo de uma pequena Relatério Final
sintese/reflexdo acerca da N
CONCLUSAO B o para Avaliacdo 20 Min
formacao e aplicacédo do
projecto.
[ X ] 00000OOGOO 0000000O0CO (X X N J
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FORMACAO NAO PRESENCIAL “EU E OS OUTROS” — 27 HORAS DE APLICACAO PRATICA

(MoObuLO Il - 13 HORAS MONITORIZAGAO; MODULO 11l - 14 HORAS APLICAGAO)

O projecto preventivo “Eu e os Outros” tem como suporte 0 recurso a oito narrativas interactivas. Cada
aplicacdo junto do grupo desenrola-se em torno de apenas uma narrativa interactiva que trabalha um
determinado tema tendo uma duracdo de aplicacdo prevista de 7 sessdes de 90 minutos. Neste
alinhamento, é esperado que cada Oficina de Formagao tenha por base o trabalho com uma das narrativas
interactivas escolhida. Esta escolha é feita pelo(a) Formador(a) (Técnico de Suporte, dentro da
nomenclatura do Projecto) em conjunto com os(as) formandos(as) (Aplicadores, na nomenclatura do
Projecto) e tendo em conta diferentes variaveis, nomeadamente as caracteristicas do Grupo Turma e do(a)

formador(a), bem como as necessidades teméticas/formativas identificadas como prioritarias.

Apresentamos de seguida a planificagdo dos mddulos e sessfes definidas para a parte pratica da Oficina de

Formacéo “Eu e os Outros™

MODULO |l — MONITORIZAGAO (COMPONENTE PRATICA)

SESSAO 1 — PLANIFICACAO DA APLICACAO

OBJECTIVOS GERAIS Planificar a Aplicagdo a por em pratica

No final da sessao os(as) formandos(as) deverdo ser capazes de:

OBJECTIVOS " . . ; ; .

: Elaborar a planificacdo das sessdes de aplicagdo que irdo executar no modulo lll, através do preenchimento
ESPECIiFICOS . » .

da Ficha de Planificacdo da Aplicacéo

2 Horas

DURAGAO

EQUIPAMENTOS E

ETAPAS ACTIVIDADES METODOS E TECNICAS " AVALIACAO TEMPO
EIOS
1.Apresentacao dos objectivos
INTRODUGCAO das sessdes de planificagao; AR LRI 10 Min
(exposicéao)
2. A caracterizacao do grupo de Método Interrogativo
geliest (formulacéo de
SHAPTEEEERED CRIEIR L6 perguntas) Video projector e  Avaliacéo
HEMEETEID CE\E EEED computador diagnostica -
DESENVOLVIMENTO 4 Avallag(.:\o |n|C|a.1I ) . Método Activo Avaliagao inicial 90 Min
preenchimento individual da (realizagdo de (Ficha de
ficha de planeamento da actividade — caracterizaggo do
aplicacdo e preenchimento da preenchimento grupo, ficha de
ficha de caracterizagéo do planeamento da
cronograma) N
grupo. aplicacéo)
5.Discusséo/ Reflexdo sobre as
fichas de planeamento Método activo
CONCLUSAO 6.0rientacdes do formador e (Discusséo, debate de 20 Min
indicacdes para a realizacdo de ideias)
cronograma na sessao seguinte.
o0 00000OOGOO 0000000O0CO 0000
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SESSAO 2 — A AVALIAGAO DO IMPACTO DA INTERVENGAO

OBJECTIVOS
ESPECIFICOS
exemplos dados.

ETAPAS

INTRODUGAO

DESENVOLVIMENTO

ACTIVIDADES

1.Preenchimento do cronograma
para as restantes sessoes do
modulo de Aplicagéo —
formacéao presencial, e para as
sessdes do modulo Aplicacéo —

formacao n&o presencial.

2.Introdugao ao Guido de

Avaliacédo
3.A escala de avaliagao

4.0 Preenchimento das bases de

dados

5. Treino de Aplicagao

6.Sintese Reflexiva e Conclusiva

CONCLUSAO

IDT, I.P. e Instituto da Droga e da Toxicodependéncia, I.P.

OBJECTIVOS GERAIS Dominar o desenho experimental da avaliacdo do impacto da intervencao

No final da formagao, os(as) formandos(as) deveréo ser capazes de:

Preencher o cronograma da formacao;

EQUIPAMENTOS E

METODOS E TECNICAS
MEIOS

Método Expositivo

(Exposicao)

Método Interrogativo
(Formulacao de

perguntas)

Método Activo

a) preenchimento do
cronograma -
individual; Video projector e

b) actividade em grupo  computador

- preenchimento das

escalas de avaliagdo

e introdugéo dos

dados nas bases de

dados;

C

S

actividade em grupo
- simulagdo de uma
aplicacéo.

d) Discusséo, debate

de ideias

Institete du Drega edaTazicadependincin, iP.

Preencher correctamente as bases de dados nos dois momentos da avaliagdo (pré-teste e pos-teste) para os

AVALIAGAO TEMPO

30 Min

Avaliagao

Formativa —

preenchimento do 8o Min

cronograma e

preenchimento das

bases de dados
10 Min
( X N X J
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SESSAO 3 — PLANIFICAGAO E TREINO DA SESSAO 1 DO MODULO llI

Planificar detalhadamente a 12 sessédo de aplicacao, treinar a aplicagdo
No final desta sesséo os(as) formando(as) deverdo ser capazes de:
OBJECTIVOS Preencher a ficha de planeamento de sesséo para a 1.2 sessao;
ESPECIFICOS Simular a aplicagdo em grupo utilizando pelo menos uma estratégia delineada na ficha de planeamento da 1.2
sesséo
) ) EQUIPAMENTOS E 5
ETAPAS ACTIVIDADES METODOS E TECNICAS " AVALIACAO TEMPO
EIOS
1.Apresentagao da ficha de
sessao )
15 Min.
a) Grelha de planeamento
b) Grelha pés-sessdo Método Expositivo Avaliagio
Exposicao i
2.Preenchimento individual da (Exposigdo) Formativa 30 Min
grelha de planeamento da ’ ) (preenchimento da
~ ) . Método Interrogativo grelha de
sessdo e discussdo em grupo ~ ) .
_ . (Formulagéo de Video projector € pjaneamento de
com orientacdo do formador. ~
perguntas) computador sessao)
3.Treino de aplicacdo em grupo
(com supervisao) 5 . L
Método Activo Avaliacao ]
4.0 momento de reflexéo . 5 . 35 Min
) i (Discussao, debate de Formativa )
5.Preenchimento da grelha pos- o ) . ) 5 Min
. ) ) - ideias, simulacéo da (preenchimento da
sessdo a partir da simulacéo de aplicacéo) grelha pés-sessio)
aplicagao 20 Min
_ 6.Sintese Reflexiva e Conclusiva 15Min.
[ X J 00000OOGOO 0000000O0CO (X X N J
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SESSAO 4 — SUPERVISAO DA SESSAO 1 Do MODULO Il E PLANIFICACAO DAS SESSOES 2 E 3 DO MODULO I

Explorar, com supervisdo, a 1.2 sesséo;

OBJECTIVOS GERAIS

Planificar a aplicagéo das sessoes 2 e 3 da aplicagdo

No final desta sesséo os(as) formando(as) deverdo ser capazes de:
OBJECTIVOS Analisar a grelha pds-sesséo da 1.2 sessdo
ESPECIFICOS Preencher 2 fichas de planeamento de sessdo (para a 2.2 e 3.2 sessdo) tendo em conta a analise das

dificuldades sentidas, a discuss&o em torno das boas praticas e a superviséo.

DURAGAO 2 Horas

) ) EQUIPAMENTOS E 5
ETAPAS ACTIVIDADES METODOS E TECNICAS " AVALIACAO TEMPO
EIOS

1.Andlise das grelhas pds-sesséo
INTRODUGCAO da sessédo 1 de todos os 30 Min.

elementos em grupo

. N L Método Expositivo
2.Discussao e supervisdo da 1.2

. ) . (Exposicao)

sesséo, com orientagdo do

supervisor. s
. Ap i dificuldad Método Interrogativo Avaliagao

., Analisar as dificuldades (Formulagéio de Video projector e Formativa

sentidas e as boas praticas perguntas) computador (preenchimento de

desenvolvidas duas grelhas de .

DESENVOLVIMENTO ) o 75 Min
4.Preenchimento individual da 5 . planeamento de
Método Activo .
grelha de planeamento da sesséo)

. ) (Discussao, debate de
sesséo 2 e 3. 2—treino de o ) .
L ideias, simulacéo da
aplicacao. L
) L aplicagao)
5.Treino de aplicagcdo (com

supervisao)

6.Sintese Reflexiva e Conclusiva 15 Min.

[ X ] 00000OOGOO 000000000 0000
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SESSAO 5 — SUPERVISAO DAS SESSOES 2 E 3 DO MODULO lll, PLANIFICACAO E TREINO DAS SESSOES 4 E 5 DO
MobuLo il

Explorar, com superviséo, as sessoes 2 e 3;

OBJECTIVOS GERAIS

Planificar a aplicagao das sessfes 4 e 5

No final desta sesséo os(as) formandos(as) deveréo ser capazes de:
OBJECTIVOS Analisar as grelhas p6s-sesséo das sessdes 2 e 3;
ESPECIFICOS Preencher 2 fichas de planeamento de sessdo (para a 4.2 e 5.2 sessdo) tendo em conta a andlise das

dificuldades sentidas, a discussdo em torno das boas praticas e a supervisao.

DURAGAO 2 Horas

) ) EQUIPAMENTOS E :
ETAPAS ACTIVIDADES METODOS E TECNICAS " AVALIAGAO TEMPO
EIOS

1.Andlise das grelhas p6s-sessao

das sessdes 2 e 3 de todos os

INTRODUCAO elementos em grupo. 45 Min
2.Supervisao, discusséo e Método Expositivo
analise. (exposicéo) Avaliagdo
3.Preenchimento individual da Vétodo | _ Video projector e formativa
grelha de planeamento da stodo [nterrogativo computador (preenchimento de
. . 5 (formulacéo de duas grelhas de
sessdo 4 e 5, e discussdo em
) N perguntas) planeamento de ]
DESENVOLVIMENTO grupo com orientacéo do i) 65 Min

formador. 3 )
) L Método activo
4.Treino de aplicacéo (com

supervisao)

5.Sintese Reflexiva e Conclusiva 10 Min

[ X ] 00000OOGOO 000000000 0000
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SESSAO 6 — SUPERVISAO DAS SESSOES 4 E 5 D0 MODULO Ill, PLANIFICAGAO E TREINO DAS SESSOES 6 E 7 DO
MaobuLo

Explorar, com superviséo, as sessdes 4 e 5;

OBJECTIVOS GERAIS

Planificar as sessbes 6 e 7

No final da sesséo os(as) formando(as) deverao ser capazes de:
OBJECTIVOS Analisar as grelhas po6s-sesséo das sessoes 4 e 5
ESPECIFICOS Preencher 2 fichas de planeamento de sessdo (para a 6.2 e 7.2 sessdo) tendo em conta a andlise das

dificuldades sentidas, a discussédo em torno das boas praticas e a supervisao.

DURACAO 2 Horas

) ) EQUIPAMENTOS E :
ETAPAS ACTIVIDADES METODOS E TECNICAS " AVALIAGAO TEMPO
EIOS

1. Andlise das grelhas pos-sesséo
das sessodes 4 e 5 de todos os

elementos em grupo

INTRODUCAO L 5 40 Min
2. Superviséo das sessdes 4 e 5
do médulo 1l Método Expositivo
(exposicao)
3.Preenchimento individual da Viétodo Int ; Video projector e~ Avaliagdo
étodo Interrogativo f
grelha de planeamento da ¢ e d computador formativa
) - ormulacao de ;
sessdo 6 e 7, e discussao em (AETEIED 6
i . perguntas) duas fichas de
grupo com orientag&o do i
DESENVOLVIMENTO planeamento de 60 Min
formador. 5 . N
Método Activo sessao)

4.Treino de aplicacé@o (com . 5
L (Discussao, debate de
supervisao) o
) ideias)
5.0 pos-teste

6.Discussao/ Reflexao sobre o
CONCLUSAO momento do jogo. 20 Min

7.Sintese Reflexiva e Conclusiva

[ X ] 00000OOGOO 000000000 0000
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SESSAO 7 — SUPERVISAO DAS SESSOES 6 E 7 DO MODULO 11

OBJECTIVOS GERAIS Explorar, com superviséo, as sessoes 6 e 7

No final da sessao os(as) formandos(as) deverao ser capazes de:

OBJECTIVOS
ESPECIFICOS

ETAPAS ACTIVIDADES

1.Andlise das grelhas pds-sesséo
INTRODUGCAO das sessoes 6 e 7 de todos os
elementos em grupo;

2.Discussao, Anélise e
Supervisao das sessdes 6 e 7

DESENVOLVIMENTO do madulo Il

3.Discusséo/ Reflexdo sobre a

intervencédo e sobre a formagao.

CONCLUSAO 4.Sintese Reflexiva e Conclusiva

[ X J 00000OOGOO
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Analisar as grelhas p6s-sesséo das sessoes 6 e 7

METODOS E TECNICAS

Método Expositivo

(exposicao)

Método Interrogativo
(formulacéo de

perguntas)

Método Activo
(Discussao, debate de
ideias)

EQUIPAMENTOS E
MEIOS

Video projector e

computador

Institete du Drega edaTazicadependincin, iP.

Elaborar uma pequena auto-critica em torno da aplicagéo do projecto que realizou no grupo de alunos.

AVALIACAO TEMPO
Avaliagao 15 Min
formativa

(preenchimento de
duas grelhas de
planeamento de

35 Min
sessao)

10 Min

(X X X J
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MODULO |1l — APLICACAO (COMPONENTE PRATICA)

O Mddulo 11l — Aplicacao € composto por sete sessdes de aplicagdo do Projecto Eu e os Outros ao

grupo/turma, estas sessfes contemplam a aplicagdo de uma das narrativas interactivas, do inicio ao fim. O
namero de sete sessBes € indicado como o nimero médio de sessBes necessarias para aplicar uma
narrativa do projecto. No inicio e final de cada sesséo o(a) formando(a) (aplicador) preenche a ficha de
sessdo composta por uma grelha pré-sessao e uma grelha p6s-sessao, 0 que se constitui como avaliacéo
formativa e como material a trabalhar nas sessdes do Modulo Il Monitorizacéo, bem como parte integrante
do relatorio final a ser elaborado por cada formando na avaliacéo final.

As sete sessbes que constituem este modulo serdo intercaladas no tempo com as sete sessodes do
Mddulo Il Monitorizacéo (Formacao néo presencial), tal como é apresentado no cronograma do curso.

A estrutura genérica destas sessfes de Aplicacdo do Eu e dos Outros é apresentada na pagina
seguinte, com a indicacdo de que cada sessdo de aplicacdo sera detalhadamente planificada no Médulo I
Monitorizacao (Formagao ndo presencial)

A tabela de seguida apresentada representa a estrutura genérica das sessfes de aplicacdo (da 12 a

7.2 Sessédo).

SESSAO 1 A7 — APLICACAO DO PROJECTO “EU E 0S OUTROS”

OBJECTIVOS GERAIS Aplicar o Projecto “Eu e os Outros”.

No final da sesséo os(as) formandos(as) deveréo ser capazes de:
OBJECTIVOS Aplicar o Projecto “Eu e os Outros” ao grupo/turma, tendo em conta a planificagéo efectuada nas Sessdes

ESPECIFICOS do Maodulo I;

Preencher, no final de cada sesséo, uma grelha pés-sesséao.

2 Horas por Sesséo (o que corresponde a um total de 14 horas)

i i EQUIPAMENTOS E -
ETAPAS ACTIVIDADES METODOS E TECNICAS M AVALIACAO TEMPO
EIOS

1. Aquecimento )
Avaliacéo
(apresentagdo na 1.2 Video projector  formativa
INTRODUGAO sesséao, e ligagdo com ) ) e computador (preenchimento da 10 Min
a sesséo anterior nas  Metodos Activos com ligagdo & grelha pés- sesséo
restantes) (debate, trabalhos de internet, histéria da ficha de sessao)

L ) grupo, dinamicas de )
. Aplicacdo da Narrativa a aplicar em .
DESENVOLVIMENTO 5 grupo, etc.) 80 Min
3.  Tempo de Reflexao suporte

4. Preenchimento da Grelha [ )
CoNCLUSAO 5 5 30 Min
Pés-Sesséo
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Alertamos para que o tempo destas sessfes pode ser variavel consoante a disponibilidade do(a)
formando(a) (aplicador) e do grupo/turma, e deve seguir, tanto quanto possivel, a planificacdo elaborada
pelo(a) formando(a) (aplicador) na 1.2 sessao do Médulo lll. Tera necessariamente de haver um minimo de
7 sessbes de uma hora e meia com mais meia hora para preenchimento das fichas de sesséo, no entanto,
se assim convier as caracteristicas da turma, o modulo Il da Oficina de Formac&o Aplicacdo podera ser
dividido em 14 sessfes de 45 minutos cada, desde que assim seja planificado na 1.2 sesséo do Mdodulo 111
Uma narrativa interactiva tera de ser sempre aplicada do principio ao fim, sendo esta regra
imperativa, pelo que se o(a) formando(a) ndo for capaz de realizar a aplicacdo da narrativa escolhida nas
sete sessdes do modulo I, devera realizar para além das sessfes previstas, todas as necessarias para
terminar a aplicacdo da narrativa interactiva escolhida. Ha4 que ter em atencao que, por muito que a
planificacdo da aplicacé@o seja elaborada com o maior cuidado e qualidade possivel, poderdo sempre surgir
imprevistos devido as caracteristicas especificas da turma, assim desvios em relacdo a planificagédo
elaborada no decorrer da Oficina de Formacédo serdo aceites e ndo representam qualquer penalizacédo para

o(a) formando(a) (aplicador), desde que bem fundamentados e devidamente descritas nas fichas de sesséo.
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